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الافتتاحية

تجاه  بها  الالتزام  على  الجامعة  تحرص  التي  الرئيسة  الوظائف  وضوح  ورغم  ثمينة.  معرفية  كنوزاً  و  كثيرة  معاني  طياتها  في  تحوي  التي  الكلمة  هذه  الجامعة 

مجتمعها، ووجود معايير تفرضها الجهات المانحة للاعتمادات الأكاديمية تتعلق بالشراكة المجتمعية التي تقيمها الجامعات مع مختلف الجهات في المجتمع 

وما تقدمه لها من خدمات، إلا أنه تظل هناك حاجة ماسة لتطوير وتنمية تلك الشراكات. فعلى الجامعة تقع مسؤولية التنوير الثقافي والعلمي للمجتمع، وهي 

المحرك الأساسي لعجلة الفكر والإبداع والتميز في المجتمع.

وحكومتنا الرشيدة لم تدخر جهداً في افتتاح العديد من الجامعات في كل مناطق مملكتنا الغالية ورصدت لها الميزانيات الضخمة ووفرت لها أحدث التجهيزات 

المجتمع  التي تصب جميعا في خدمة  الرئيسة  الجامعات تسخير تلك الإمكانات وتوظيفها في تنفيذ مهامها  التعليمية والبحثية، ومن ثم يجب على  والمرافق 

والصعوبات  للقضايا  وفعالة  إبداعية  حلول  إيجاد  نحو  العلمية  البحوث  توجيه  عن  فضلا  ومتطلباته،  العمل  سوق  احتياجات  لتلبية  المؤهلة  الكوادر  بتخريج 

والمشكلات التي يعاني منها المجتمع في مختلف قطاعاته.

ولقد واجه المجتمع السعودي– كسائر دول العالم – أزمة جائحة كورونا التي فرضت ظروفا استثنائية غيرت نمط الحياة في نواحٍ عديدة، فكانت فكرة مشروع 

"مبادرون" التي أعدتها جامعة الملك خالد ونفذتها على نحو احترافي، كأحد الحلول الإبداعية للتغلب على الصعوبات التي واجهت فئات عديدة داخل الجامعة 

وخارجها وتحويل تحديات حظر التجول وقيود الاحترازات الوقائية خلال الإجازة الصيفية إلى فرصة تستثمر فيها الخبرات المتراكمة لوحدات الجامعة لتنطلق في 

توفير فرص التنمية الذاتية والاستثمار في رأس المال البشري، فاستفاد من الفعاليات التي تضمنها هذا المشروع المتميز آلاف الأشخاص من داخل الجامعة وخارجها 

محلياً ودولياً، في تجربة تستحق التقدير والتكرار في مناسبات أخرى وبصورة أكثر تميزا بناء على الخبرات التي اكتسبها منفذو هذا المشروع، وفي ضوء التغذية 

الراجعة ممن استهدفتهم مبادرات وبرامج هذا المشروع.

أ.د.فالح بن رجاء الله السلمي
 رئيس جامعة الملك خالد
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مقدمة

تعد الجامعات من أهم المؤسسات التي تؤثر وتتأثر بالمجتمع المحيط بها على مختلف الأصعدة وطنيا وإقليميا وعالميا. ويتجسد الدور المهم للجامعات السعودية 

في التنمية الوطنية وذلك من خلال بناء الإنسان واستيعاب الشباب -أهم ثروات البلاد- وتسليحهم بروافد العلم والمهارة والمعرفة إلى جانب دور الجامعات كمركز 

تنويري في المجتمع. ولقد أكدت رؤية المملكة 2030 على الدور المتعاظم للجامعات في المرحلة المقبلة في تأهيل الكوادر البشرية الوطنية تأهيلاً نوعياً يتناسب 

مع احتياجات المستقبل؛ بحيث تلبي احتياجات سوق العمل ومتطلبات التنمية، فكان من ضمن أهدافها الخاصة بالتعليم التالي: سد الفجوة بين التعليم ومتطلبات 

سوق العمل. و تعظيم دور الجامعات في ذلك باستخدام كافة الأساليب بما في ذلك الشراكة المجتمعية. 

ولقد رسخت جامعة الملك خالد دورها الريادي باعتبارها من أبرز منارات العلم بالمملكة، وأداة من أدوات المجتمع، وإحدى المؤسسات الأكاديمية التي يتوقع منها 

المجتمع المحلي إسهامات عظيمة عبر قيامها بوظائفها الأساسية المتمثلة في التعليم والبحث العلمي وخدمة المجتمع. لذا عمدت الجامعة إلى تحقيق أقصى 

استفادة ممكنة من مواردها البشرية والتخصصية وتسخير الخدمات والإمكانات التي تقدمها بوسائل متنوعة تتناسب مع إمكانات المستفيدين وحاجاتهم الفعلية 

وكذلك الظروف المتغيرة في المجتمع. 

وإيمانا من جامعة الملك خالد بدورها المجتمعي والاستمرار في تحقيق رسالتها - خلال جائحة كورونا – عبر توظيف إمكاناتها وما تمتلكه من وسائل تقنية، فقد 

قامت بإطلاق مشروع مجتمعي تحت عنوان "مبادرون" تتسق رسالته وما انبثق عنها من برامج ومبادرات مع رسالة الجامعة وأهدافها الاستراتيجية. ولقد تعددت 

الفئات المستهدفة من مشروع "مبادرون" من أجل تحقيق عدة غايات، مثل: تعريف المجتمع بدور الجامعة نحوه، واستثمار أوقات فراغ الفئات المستهدفة خلال 

فترة الصيف بعد تطبيق الإجراءات الاحترازية بسبب فيروس كورونا بما يعود عليهم بالنفع والفائدة، وتطوير معارف ومهارات منسوبي الجامعة (طلبة وموظفين 

وأعضاء هيئة التدريس)، وتقديم الاستشارات العلمية لهم. ولقد تنوعت فعاليات المشروع ومبادراته لتصل إلى حوالي (90) مبادرة قدمها ما يزيد عن (850) خبيرا 

من داخل المملكة وخارجها، وتجاوز عدد المستفيدين من تلك المبادرات (109) آلاف مستفيد من داخل وخارج المملكة. كما تمت استضافة العديد من الشخصيات 

القيادية البارزة بالمملكة من رؤساء جامعات وسفراء ومتحدثي وزارات.  

۰٥
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رؤية ورسالة الجامعة 

الرؤية:
جامعة الملك خالد ضمن أفضل 200 جامعة عالمياً بحلول عام 2030م.

الرسالة:
نوفر بيئة أكاديمية جاذبة للتعليم والتعلم والبحث العلمي والإسهام المجتمعي بالتوظيف الأمثل لمواردنا.

القيم:
• الأمانة          • الالتزام          • الاحترام          • التميز          • الابتكار          • الشفافية 

الأهداف:
• تطوير جودة التعليم والتعلم .

• توفير بيئة أكاديمية جاذبة.

• تعزيز الشراكة الفاعلة مع المجتمع.

• دعم البحث العلمي وتطويره.

• تطوير الدراسات العليا.

• تطوير الأداء المؤسسي.

• تنمية الموارد المالية.

۰٦
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التعريف بالمـشـروع (مـبـادرون) 

للرؤية  وتحقيقاً  المجتمعية،  الشراكة  بأهمية  وإيماناً  العطاء،  واجب  من  انطلاقاً 

الطموحة، استعانت جامعة الملك خالد -بعد عون الله- بقوتها البشرية المتمثلة في 

نخبة من الأكاديميين والباحثين في تخصصات عديدة؛ لمشاركة مجتمعها بعدد من 

مشروع  ويهدف  مبادرون".   " مشروعها  إطلاق  خلال  من  المتعددة  النوعية  البرامج 

"مبادرون" إلى تنمية الشراكة المجتمعية واستثمار أوقات الفراغ فيما هو نافع ومفيد 

للمجتمع وتقديم الدورات والاستشارات العلمية للطلبة، وكذلك إعداد وتنفيذ برامج 

نوعية.  برامج  خلال  من  الجامعة  منسوبي  مهارات  وتطوير  المجتمع  تخدم  ومشاريع 

وتشاركت جميع وحدات الجامعة في تنفيذ برامج المشروع المتنوعة والذي يستهدف 

بأعضاء  خاصة  وبرامج  والطالبات  بالطلاب  خاصة  تطوير  برامج  تشمل  مجالات   3

وعضوات هيئة التدريس بالإضافة إلى البرامج الخاصة بالمجتمع.

King Khalid Universityجـــــــامعــة الـمـلـك خـــــالد

۰۷
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رؤية ورسالة المشروع

الرؤية:
وسط تعليمي جاذب، ومشاركة مجتمعية فاعلة، وقيادة مؤهلة تشجع على الإبداع؛ لصناعة مجتمع متميز.

الرسالة:
الرقي بالمجتمع مهنيًا وفنيًا وثقافيًا من خلال تنمية الشراكة، وتعزيز دور الجامعة المجتمعي، واستثمار الطاقات والإمكانات والتقنيات 

المتاحة، والحرص على المواهب والأفكار الإبداعية والقيم النبيلة.

الأهداف:
• تعزيز التواصل الفعّال بين المجتمع والجامعة.

• تعريف المجتمع بدور الجامعة تجاهه.

• استغلال أوقات الفراغ بالنفع والفائدة للمجتمع.

• إعداد وتنفيذ برامج ومشاريع تخدم المجتمع.

• تقديم برامج تعليمية متميزة وفق نظام تربوي شامل.

• تقديم عدد من الدورات والاستشارات العلمية النافعة للطلاب والطالبات.

• تطوير مهارات منسوبي الجامعة من خلال برامج نوعية.

۰۸
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مجالات المشروع

برامج خاصة بالطلاب والطالبات.

• من بداية شهر رمضان إلى نهاية شهر ذي الحجة 
1441هــ.

• تم توزيع البرامج على فترة الصيف كاملة، مع 
مراعاة التنوع في البرامج بما يناسب كل فترة.

• المجتمع بجميع فئاته

• منسوبو الجامعة من أعضاء هيئة التدريس 
والموظفين

• طلاب وطالبات الجامعة

• دورات تدريبية

• مسابقات

• لقاءات

• ندوات

برامج خاصة بأعضاء هيئة التدريس 
والموظفين.

برامج خاصة بفئات المجتمع كافة.

رقـــــــيتطوير

01

تثقيف

0203

شملت هذه المجالات برامج متنوعة: [دينية، مهارية، علمية]

الفعاليات والأنشطة الفئات المستهدفة الفترة الزمنية 

۰۹
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آليات عمل المـشـروع

أولا: تشكيل فريق للإشراف على المشروع، تمثلت مهامه في:
- وضع شروط لقبول المبادرات والبرامج، وهي:

• أن تتوافق المبادرة أو البرنامج مع رؤية ورسالة وأهداف المشروع.
• أن تكون المبادرة نوعية وتلبي وتخدم احتياجات سوق العمل.

• أن تكون المبادرة نوعية وتلبي وتخدم احتياجات المجتمع خاصة مع جائحة كورونا 
والإجراءات الاحترازية.

• أن تخدم المبادرة الفئة المستهدفة والمحددة في المبادرة أو البرنامج التدريبي. 
• أن تكون المبادرة أو البرنامج في مجال تخصص الجهة المنفذة.

• أن تلتزم المبادرة ومنفذوها بالأخلاق والقيم المجتمعية وأنظمة وضوابط الجامعة. 
• أن لا تكون المبادرة سبق تقديمها من جهة أخرى بالجامعة.

• التزام الجهة المنفذة بتقديم خطة للعمل مفصلة مع إرفاق تقرير مفصل وموثق بعد 
انتهاء المبادرة أو البرنامج.

جهات  جميع  من  المقترحة  والبرامج  المبادرات  لاستقبال  إلكتروني  نموذج  تصميم   -
الجامعة. 

وتضمن النموذج جميع المعلومات المطلوبة لتنفيذ المبادرة، على أن تقوم الجهات 
بالخطوات التالية:

• تعبئة نموذج التقدم للمبادرة وإكمال جميع عناصر ومعلومات النموذج لتوثيق كل 
ما يتعلق بالمبادرة أو البرنامج المراد تنفيذه (مرفق 1).

• إرسال النموذج إلى فريق عمل المشروع لدراسته وتقييمه واعتماده.
- استقبال المبادرات والبرامج

۱۰
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ثانيا: بناء المبادرات والبرامج
- تم تصميم وبناء المبادرات والبرامج المجتمعية وفق الخطوات التالية:

- إعداد البرنامج أو المبادرة:
• إيضاح الجهات والأفراد المستفيدين وعددهم.

• إيضاح ارتباط المبادرة/ البرامج بتوجهات الجامعة.
• وضع خطة تشغيلية للمبادرة أو البرنامج التدريبي.

• تحديد الخطة الزمنية للمبادرة/ البرامج.
• صياغة أهداف المبادرة بصورة محددة.

• وضع مؤشرات أداء محددة  قابلة للقياس.

- المحتوى:
• ارتباط النتائج بأهداف المبادرة.
• وضوح نقاط القوة في المبادرة.

• علاقة نقاط القوة بمضمون وأهداف المبادرة.
• توفير البيانات والمعلومات اللازمة في المحتوى.

- المنهجية وآلية العمل:
• ملاءمة الآليات والإجراءات المتبعة لتحقيق الأهداف والنتائج.

• توظيف الموارد المتوفرة لضمان تحقيق النتائج.
• إيضاح العناصر والمكونات المتصلة بالمبادرة.

• تحديد أدوار المشاركين في المبادرة.
•توفير نظام واضح ودقيق للمتابعة والتقييم يوضح مراحل ومواعيد المتابعة الدورية.

• التركيز على تحقيق المستهدفات.

۱۱
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ثالثا: تصميم وإخراج المبادرات والبرامج:
هذا  يعتبر  بحيث  البرامج  أو  المبادرات  عن  للإعلان  ونموذج  شعار  تصميم  تم 
النموذج هوية موحدة لمشروع "مبادرون". وتُعد تلك الهوية وسيلة يتعرف من 
المشروع.  هذا  في  ومبادرات  برامج  من  تقديمه  يتم  ما  على  المجتمع  خلالها 
وشملت تلك الهوية الشعار الخاص بالمشروع، وشعار الجهة المنفذة (كوسيلة 
والقوالب  الجامعة)،  داخل  مجتمعي  حراك  وإيجاد  الأخرى  للجهات  محفزة 
المخصصة لإعلانات ومنشورات وسائل التواصل الاجتماعي. كما تم وضع خطة 
إعلانية فعالة لنشر المعلومات اللازمة عن المبادرة أو البرنامج بطريقة احترافية، 
وذلك بتوظيف جميع وسائل التواصل الاجتماعي والصحف وأيضاً مراعاة الزمن 
للمبادرات  الإعلانات  أوقات  تداخل  وعدم  المبادرة  عن  للإعلان  الكافي  والوقت 

والبرامج الأخرى وذلك من أجل توسيع نطاق المستفيدين. 

رابعا: إعداد التقرير عن المبادرات والبرامج:
أو  للمبادرة  المنفذة  الجهة  بتعبئته  تقوم  الذي  الإلكتروني  النموذج  خلال  من 
البرنامج، تم تتبع النتائج وتقييمها وإعداد خطة تطويرية للمبادرة، وذلك استنادا 
عدة  على  المؤشرات  هذه  صياغة  واستندت  رئيسة.  أداء  مؤشرات  عدة  إلى 
مرجعيات يأتي في مقدمتها أهداف ومؤشرات برنامج تعزيز الشخصية الوطنية 

في رؤية المملكة 2030، ومن بينها:

• غرس المبادئ والقيم الوطنية وتعزيز الانتماء الوطني.
• تعزيز قيم الإيجابية والمرونة وثقافة العمل الجاد.

• المواءمة بين مخرجات التعليم واحتياجات سوق العمل.
• التوسع في التدريب المهني لتوفير احتياجات سوق العمل

• تحسين جاهزية الشباب لدخول احتياجات سوق العمل.

للخطة  الاستراتيجية  بالأهداف  أيضا  المشروع  أداء  مؤشرات  ارتبطت  كما 
 – 1450 (آفاق)  السعودية  العربية  المملكة  الجامعي في  للتعليم  المستقبلية 

2029، والتي من بينها (رضا الطلبة عن الخدمات المقدمة لهم في  الجامعات)

في  المجتمعية  الشراكة  معيار  مع  "مبادرون"  مشروع  مؤشرات  تتسق  كما 
وآليات  الجامعة خطط  لدى  أن يكون  الذي يوجب  المؤسسي،  الاعتماد  معايير 
وأن  ورسالتها،  طبيعتها  مع  وتتفق  الاستراتيجية  توجهاتها  تعكس   ، محددة 
التدريس والطلاب والموظفين فيها. وأن تقيم  الفعالة لهيئة  تدعم المشاركة 
علاقات تعاون فعالة مع المجتمع وقطاعات العمل المختلفة، وأن تعمل على 
وتحسينها  المجتمعية  الشراكة  تلك  فعالية  ومتابعة  أنشطتها  توثيق 

وتطويرها. 

وتتوافق مؤشرات مشروع "مبادرون" مع الأهداف الاستراتيجية لجامعة الملك 
خالد، ومنها (تعزيز الشراكة الفاعلة مع المجتمع) وما يندرج تحته من مبادرات، 

مثل:
• تقديم خدمات مجتمعية متنوعة ومتميزة.

• تعزيز التواصل الإعلامي بين الجامعة والمجتمع.
• إبرام شراكات بين الجامعة والمؤسسات المحلية والإقليمية والدولية لخدمة 

المجتمع.
• تقديم برامج مجتمعية للإسهام في حل مشكلات وقضايا المجتمع.

۱۲



18

وكذلك المبادرات المرتبطة بالهدف الاستراتيجي (تطوير جودة التعليم والتعلم):
• إكساب الطلاب المهارات العلمية والمهنية

• رفع كفاءة أعضاء هيئة التدريس في العملية التعليمية.

دوري،  بشكل  قياسها  على  الجامعة  تحرص  التي  الأداء  مؤشرات  إلى  بالإضافة  هذا 
ومنها:

المؤسسات  لخدمة  الجامعة  منسوبو  يقضيها  التي  التطوعي  العمل  ساعات  عدد   •
الوطنية .

• معدل رضا الجهات المستفيدة من خدمات الجامعة.
• عدد البرامج المقدمة من الكليات.

• عدد البرامج المقدمة للطلبة.
• معدل رضا الطلبة من البرامج.

• عدد البرامج المقدمة لأعضاء هيئة التدريس.

• معدل رضا أعضاء هيئة التدريس من البرامج.

۱۳
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خامسا: متابعة تنفيذ المبادرات والبرامج:
قام فريق عمل المشروع بمتابعة تنفيذ جميع المبادرات والبرامج داخل الجامعة 

من خلال:
• تقديم الدعم الفني لمعالجة الصعوبات والتحديات التي تواجه تنفيذ المبادرات 

والبرامج.
• استقبال تقارير الإنجاز ودراستها ومراجعتها وتحديد العقبات والصعوبات خلال 

تنفيذ المبادرات والبرامج ووضع خطط مستقبلية لتحسين المشروع.
البيانات  عرض  لضمان   (Dashboard) للمشروع  معلومات  تحكم  لوحة  إعداد   •

ومتابعتها.

ويوضح الشكل التالي الآلية المتبعة للمبادرات والبرامج. 

البداية

لا

نعم

النهاية

إرسال المبادرة  أو البرنامج
إلى فريق عمل المشروع

إعداد المبادرة أو البرنامج

تصميم وإخراج المبادرة  أو البرنامج

تنفيذ المبادرة أو البرنامج

التقرير النهائي عن المبادرة أو البرنامج

هل تحقق المبادرة أو البرنامج
ضوابط ومعايير القبول

۱٤
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لوحة تحكم المعلومات الرئيسية

تم إعداد وتصميم لوحة تحكم المعلومات الرئيسية لتمكين فريق عمل المشروع من 

خلال  من  والبرامج  بالمبادرات  الخاصة  والبيانات  المعلومات  وإدارة  وضبط  عرض 

عرضها في صورة جداول ورسوم بيانية وتوضيحية. وقد ساعدت تلك اللوحة فريق عمل 

المشروع على التالي:

البيانات والمعلومات الخاصة بالمبادرات  • توفير الوقت والجهد من خلال جمع كل 

والبرامج في شاشة واحدة.

يتم  والتي  والبرامج  المبادرات  ومعلومات  بيانات  كل  ومراقبة  ومقارنة  مراجعة   •

تحديثها بشكل دوري.

• اتخاذ القرارات المناسبة بناءً على معلومات وبيانات المبادرات والبرامج المتوفرة.

• تحديد الاتجاهات السلبية الخاصة بالمبادرات والبرامج وتصحيحها.

• إعداد تقارير مفصلة تظهر كافة الإحصائيات في وقت قصير.

والتي  الرئيسية  المعلومات  تحكم  لوحة  عبر  والمعلومات  البيانات  مع  التعامل  وتم 

تحتوي على أربع قوائم فرعية كالتالي:

• مجالات المشروع (تثقيف، تطوير، رقي).

• نوع المبادرات والبرامج (دورة تدريبية، لقاء، مسابقة، ندوة).

• الفئة المستهدفة (أعضاء هيئة التدريس، طلاب وطالبات، مجتمع، مجتمع نساء).

• الشهور التي عقدت فيها فعاليات المشروع (رمضان، شوال، ذو القعدة، ذو الحجة).

۱٥
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ويعرض الشكل التالي نماذج لشاشات عرض البيانات والمعلومات الخاصة بالمبادرات والبرامج وفق البيانات المطلوبة 

من خلال استخدام قائمة عرض البيانات على يمين الشاشة:

۱٦
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بينما يعرض الشكل التالي كل البيانات والمعلومات الخاصة بشهر رمضان فقط:

۱۷
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تطوير موقع إلكتروني لبرامج مبادرون
الى  يهدف   (https://mobadron.kku.edu.sa) للمشروع  الكتروني  موقع  تطوير  تم 

تقديم كافة المعلومات عنه وعرض البرامج والمبادرات التي تم تنفيذها، وكان لهذا 

الموقع فوائد منها:

والمبادرات  البرامج  على  للتعرف  المجتمع  فئات  من  عدد  لأكبر  الفرصة  -إتاحة 

المختلفة.

- نشر ثقافة التعلم والتدرب في المجتمع.

ويعرض الشكل التالي الصفحة الرئيسية للموقع:

۱۸
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تطوير موقع إلكتروني لبرامج مبادرون

بينما يعرض الشكل التالي البرامج والمبادرات والمصنفة والشكل التالي يعرض مجالات وأهداف مشروع مبادرون:

حسب كل مجال:

۱۹
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أولاً: الإحصائيات الإجمالية للمشروعإحصائيات مبادرات وبرامج المشروع

02

04

01

03

عدد المستفيدين

109293
مدة المبادرة

عدد المشاركين

851
عدد المبادرات

92

ذكور

51055
إناث

58238

الأيام

537
الساعات

1931

داخل الجامعة

371
خارج الجامعة

480

تثقيف

50
تطوير

32
رقي

10

أكثر من 6962 مستفيداً من خارج المملكة من أكثر من 52 دولة

۲۰
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ثانيا: الإحصائيات التفصيلية للمشروع الإحصائيات التفصيلية للمشروع

المجالات

رقي

تطوير

تثقيف

المجموع

عدد البرامج

10

32

50

92

أنواع البرامج

ندوة

مسابقة

لقاء

دورةتدريبية

المجموع

عدد البرامج

9

12

27

44

92

عدد البرامج حسب المجالات:

عدد البرامج حسب أنواعها:

50

32

10

برنامجا

برنامجا

برامج

44

12

9

برنامجا

27
برنامجا

برنامجا

برامج

۲۱
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الإحصائيات التفصيلية للمشروع

المجالات

تثقيف

تطوير

رقي

المجموع

الأيام

40

272

225

537

الساعات

108

806

1017

1931

الأيامالساعاتمدة البرامج حسب المجالات

1017

806

272

108

40

020040060080010001200

225

أنواع البرامج

ندوة

لقاء

دورة تدريبية

مسابقة

المجموع

الأيام

13

101

292

131

537

الساعات

13

215

730

973

1931

الأيامالساعاتمدة البرامج حسب نوعها

730

292

13

13

215

101

020040060080010001200

973

131

۲۲
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الإحصائيات التفصيلية للمشروع

عدد البرامج في المجالات حسب الفئة المستهدفة :

أعضاء هيئة التدريس
طلاب وطالبات

مجتمع
مجتمع نساء

01020

23810

32351

73

30405060

رقي

تطوير

تثقيف

المجالات

رقي

تطوير

تثقيف

المجموع

أعضاء هيئة التدريس

7

3

10

طلاب وطالبات

23

2

25

مجتمع

3

5

38

46

مجتمع نساء

10

10

موظفون وموظفات

1

1

المجموع

10

32

50

92

۲۳
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أنواع البرامج

ندوة

مسابقة

لقاء

دورة تدريبية

المجموع

أعضاء هيئة التدريس

2

2

6

10

طلاب وطالبات

2

3

6

14

25

مجتمع

5

9

15

17

46

مجتمع نساء

3

7

10

موظفون وموظفات

1

1

المجموع

9

12

27

44

92

نوع البرامج حسب الفئة المستهدفة

أعضاء هيئة التدريس
طلاب وطالبات

مجتمع
مجتمع نساء

01020

17 147

261531

39

225

30405060

ندوة

مسابقة

لقاء

6دورة تدريبية

۲٤
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المجالات

تثقيف

تطوير

رقي

المجموع

ذكور

4884

14247

31924

51055

إناث

7444

21962

28832

58238

عدد المستفيدين حسب المجالات:

عدد المستفيدين حسب نوع البرامج:

ذكورإناث

ذكورإناث

28832

21962

14247

7444

4884

050001000015000200003000035000

050001000015000200002500030000350004000045000

31924

أنواع البرامج

ندوة

مسابقة

لقاء

دورة تدريبية

المجموع

ذكور

576

3829

15361

31289

51055

إناث

573

6266

12913

38486

58238
38486

12913

15361

576

573

6266

3829

31289

۲٥
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0200400600800

عدد المشاركين في تقديم البرامج حسب المجالات:

427 266

69

3617

36

المجالات

تثقيف

تطوير

رقي

المجموع

داخل الجامعة

36

69

266

371

خارج الجامعة

17

36

427

480

0200400600800

عدد المشاركين في تقديم البرامج حسب نوعها:

163 199

86

71

314

خارج الجامعةداخل الجامعة

خارج الجامعةداخل الجامعة

أنواع البرامج

ندوة

مسابقة

لقاء

دورة تدريبية

المجموع

داخل الجامعة

12

71

89

199

371

خارج الجامعة

2

1

314

163

480

۲٦
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التصنيفم
مدة البرنامج
( عدد الأيام  )

مدة البرنامج
( عدد الساعات )

مدة المستفيدون
( ذكور  )

مدة المستفيدون
( إناث)

المشاركون في البرنامج
( داخل الجامعة )

المشاركون في البرنامج
( خارج الجامعة )

تثقيف

ندوة    

مسابقة

لقاء  

دورة تدريبية

تطوير

مسابقة

ندوة

لقاء

دورة تدريبية

رقي

ندوة

لقاء

دورة تدريبية

المجموع الكلي

225

8

125

47

45

272

6

4

50

212

40

1

4

35

537

1017

8

851

59

99

806

122

4

151

529

108

1

5

102

1931

31924

353

3827

13396

14348

14247

2

146

1069

13030

4884

77

896

3911

51055

28832

351

6165

10259

12057

21962

101

171

2352

19338

7444

51

302

7091

58238

266

7

69

49

141

69

2

4

18

45

36

1

22

13

371

427

0

1

300

126

36

0

1

11

24

17

1

3

13

480

۲۷
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مرفق 1 : نموذج تقديم برنامج أو مبادرة

المرفقات

وكالة الجامعة، وكالة الجامعة  للشؤون التعلیمیة و الأكادیمیة، وكالة الجامعة للدراسات العلیا  والبحث

موظفون

إضافتھا

۲۸
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مرفق 2 : نموذج تقرير برنامج أو مبادرة

المرفقات

۲۹
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مرفق 3 : نماذج تصميم برنامج أو مبادرة

المرفقات

۳۰
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مرفق 4 : نموذج تقرير شهري للمشروع

المرفقات

شهر ذو القعدةشهر شوالشهر رمضان

۳۱
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مرفق 5 : المبادرات والبرامج الخاصة بالمشروع

المرفقات

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

لقاء

3لقاءات

ندوة

اسم البرنامجم
نوع

البرنامج
الجهة

المنفذة
 عدد
الأيام

 عدد
الساعات

 تاريخ
البرنامج

الفئة
المستهدفة

المستفيدون

ذكور 
المستفيدون

إناث
مجموع

المستفيدين

1

2

3

4

5

6

7

8

المعالي

قصص ناجحة في تفعيل التعلم الإلكتروني

دورة اللغة الإنجليزية لأعضاء هيئة التدريس والموظفين

 التداعيات الاقتصادية لجائحة كورونا ودور أوقاف الجامعات

أسس إعداد الأوراق البحثية والنشر

Academic writing and publishing

اختيار المجلات المصنفة للتخصصات الإنسانية والاجتماعية

From Idea to market

3

1

30

1

1

2

1

1

3

2

90

1

2

6

2

2

02/05/2020

03/05/2020

04/05/2020

13/05/2020

04/06/2020

11/06/2020

02/07/2020

09/07/2020

أعضاء هيئة التدريس

أعضاء هيئة التدريس

أعضاء هيئة التدريس

أعضاء هيئة التدريس

أعضاء هيئة التدريس

أعضاء هيئة التدريس

أعضاء هيئة التدريس

أعضاء هيئة التدريس

780

116

240

77

204

1623

1066

778

155

147

210

51

543

2935

2313

1090

935

263

450

128

747

4558

3379

1868

عمادة الموارد البشرية بالتعاون مع قسم الإعلام

عمادة التعلم الإلكتروني

ادارة التطوير الإداري

الأمانة العامة لأوقاف الجامعة

عمادة البحث العلمي

عمادة البحث العلمي

عمادة البحث العلمي

عمادة البحث العلمي

رقـــي
02

۳۲
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المرفقات

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

لقاء

لقاء

لقاء

ندوة

ندوة

ندوة

ندوة

اسم البرنامجم
نوع

البرنامج
الجهة

المنفذة
 عدد
الأيام

 عدد
الساعات

 تاريخ
البرنامج

الفئة
المستهدفة

المستفيدون

ذكور 
المستفيدون

إناث
مجموع

المستفيدين

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

Python معسكر رمضان البرمجي في لغة

دورة لغة إنجليزية لطلاب وطالبات الجامعة لمدة شهر

دورة اللغة الإنجليزية لأبناء أعضاء هيئة التدريس والموظفين

تأثير جائحة كوفيد19 على سلسلة القيمة الدوائية عالميًّ

SPLEالطريق الى ال

خير أمة

برنامج النفس المطمئنة

التمريض بين العلم والفن

أخطاء شائعة في كتابة الرسائل العلمية

" طالبتي بخير "

دفاتر الليل

دفاتر الليل

فن إدارة الضغوط

دورة مبادئ مهارات التواصل باللغة الإنجليزية

Python معسكر الصيف البرمجي في لغة

إعداد وبناء الاستبيان والتحليل الإحصائي

18

30

30

1

90

1

1

1

1

40

1

1

1

3

15

1

45

135

135

1

80

1

1

1

2

120

2

2

2

6

45

2

27/04/2020

04/05/2020

04/05/2020

04/05/2020

07/05/2020

01/06/2020

01/06/2020

03/06/2020

03/06/2020

07/06/2020

08/06/2020

08/06/2020

09/06/2020

10/06/2020

14/06/2020

24/06/2020

أبناء أعضاء هيئة التدريس

طلاب وطالبات

مجتمع

أعضاء هيئة التدريس

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

10

2500

120

140

2081

1

3

2

986

0

69

0

1399

30

10

1040

9

2060

100

85

940

5

68

13

2145

84

69

162

2083

70

40

1991

19

4560

220

225

3021

6

71

15

3131

84

138

162

3482

100

50

3031

كلية علوم الحاسب الآلي

عمادة الموارد البشرية - إدارة التطوير الإداري

عمادة الموارد البشرية - إدارة التطوير الإداري

كلية الصيدلة

KKUX كلية الصيدلة ومنصة

نادي قناديل الأمل كلية الشريعة وأصول الدين 
أبها

نادي صناع التميز بكلية العلوم والآداب ظهران 
الجنوب - شطر الطالبات

نادي شفاء الطلابي

عمادة الدراسات العليا

الصندوق الطلابي / مركز التوجيه والإرشاد / 
العيادات الطبية .

وكالة الجامعة لشؤون الطالبات

وكالة شوون الطالبات

عمادة الدراسات العليا

نادي صناع التميز كلية العلوم والآداب بظهران 
الجنوب شطر الطالبات

كلية علوم الحاسب الآلي

عمادة الدراسات العليا

تطوير
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دورة
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دورة
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 تاريخ
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17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Thoughts Podcast

المسابقه الثقافيه أنا جغرافي

أجمل فديو توعوي هادف

برنامج Endnote لتنظيم وإدارة المراجع العلمية باللغتين الإنجليزية والعربية

مهارت المستقبل في ظل الثورة الصناعية الرابعة

R معسكر علم البيانات باستخدام

كفاح ونجاح

كفاح ونجاح

مهارات إنتاج فيديو رقمي تعليمي مميز

شرائح ترقيع شبكية العين باستخدام تقنية التصاق الشرائح بالرقائق ثلاثية 
الأبعاد

مهارات التلخيص والنقد الأكاديمي للدراسات العلمية السابقة في رسالة 
الباحث

أساسيات نظم المعلومات الجغرافيه

آليات كتابة الخطط البحثية والرسائل العلمية

النظرة الاقتصادية للمنشأت الصغيرة

دورة "اختبارات اللغة الإنجليزية المعيارية محليا ودوليا"

تحديد الأولويات لتحسين الأداء

2

1

5

1

1

15

2

2

1

1

1

1

1

1

1

1

4

2

120

3

2

60

10

9

2

1

3

2

2

2

2

2

24/06/2020

29/06/2020

01/07/2020

01/07/2020

05/07/2020

05/07/2020

06/07/2020

06/07/2020

09/07/2020

12/07/2020

16/07/2020

20/07/2020

22/07/2020

22/07/2020

28/07/2020

09/08/2020

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

طلاب وطالبات

موظفين وموظفات

2

0

2

878

1441

2

55

45

861

0

892

60

1577

2

2

37

24

100

1

2208

2617

11

62

95

1810

0

2054

80

2825

71

34

46

26

100

3

3086

4058

13

117

140

2671

0

2946

140

4402

73

36

83

نادي The English Club بكلية اللغات والترجمة

نادي كليه العلوم الإنساينة

وكالة الأنشطة الرياضيه

عمادة الدراسات العليا

عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر

كلية علوم الحاسب الآلي

مركز الأشخاص ذوي الاعاقة

مركز الأشخاص ذوي الإعاقة

الجمعية السعودية العلمية للمعلم جسم

وحدة خدمة المجتمع بكلية العلوم

عمادة الدراسات العليا

نادي كليه العلوم الإنسانيه

عمادة الدراسات العليا

كلية المجتمع للبنات بأبها

وحدة التوجيه والإرشاد بكلية اللغات والترجمة 
بأبها -شطر الطالبات

الجمعية السعودية العلمية للمعلم جسم

تطوير
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البرنامج
الجهة

المنفذة
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الساعات

 تاريخ
البرنامج

الفئة
المستهدفة

المستفيدون

ذكور 
المستفيدون

إناث
مجموع

المستفيدين

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

استشارات طبية

رمضانك قرآن( مسابقة الحفظ/ مسابقة أعذب تلاوة/ القراءات/ تصحيح التلاوة)

همسات رمضانية

لياقتي في الحجر المنزلي

دواؤك في رمضان

المسابقة الثقافية

آية وهداية

رهانات الدبلوماسية العامة في مواجهة أزمة كورونا: أمريكا والصين نموذجًا

kku بانوراما

التغذية العلاجية ودورها في رفع المناعة ومقاومة الفيروسات

مقتطفات نفسية

نظرة تقنية على المستقبل

مهارات رجل الأمن الشخصية والسلوكية

minutes craft 5  مسار الرسم

minutes craft 5 مسار فن الكروشيه

دورة التثقيف الصحي لكبار السن

30

17

3

3

1

3

3

1

1

1

3

1

1

15

15

1

30

24

3

3

1

3

3

2

1

1

6

1

3

20

20

2

24/04/2020

27/04/2020

28/04/2020

29/04/2020

01/05/2020

02/05/2020

02/05/2020

03/05/2020

05/05/2020

07/05/2020

08/05/2020

17/05/2020

31/05/2020

03/06/2020

03/06/2020

07/06/2020

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع نساء

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع نساء

مجتمع

مجتمع نساء

مجتمع

مجتمع

طلاب وطالبات

مجتمع

مجتمع نساء

500

376

34

0

214

540

35

143

0

70

0

2643

3492

456

456

5

500

396

28

65

214

630

39

200

65

70

68

1357

575

908

908

18

1000

772

62

65

428

1170

74

343

65

140

68

4000

4067

1364

1364

23

كلية الطب

عمادة خدمة المجتمع - وكالة الشراكة 
المجتمعية

عمادة خدمة المجتمع- وكالة الشراكة 
المجتمعية بالتعاون مع كلية الشريعة

كلية التمريض خميس مشيط شطر الطالبات

كلية الصيدلة

عمادة خدمة المجتمع - وكالة الشراكة 
المجتمعية

عمادة خدمة المجتمع - وكالة الشراكة المجتمعية 
بالتعاون مع كلية الشريعة وأصول الدين

الإدارة العامة للإعلام والعلاقات

عمادة المواردالبشرية بالتعاون مع قسم الإعلام والاتصال

كلية الصيدلة

نادي قمم- كلية التربية

كلية علوم الحاسب الآلي

عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر

نادي الطب للطالبات- كلية الطب

نادي الطب للطالبات _ كلية الطب

عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر

ندوة

ندوة

ندوة

ندوة

تثقيف
03

۳٥



41

المرفقات

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

دورة
تدريبية

مسابقة

مسابقة

مسابقة

مسابقة

لقاء

لقاء

لقاء

لقاء

اسم البرنامجم
نوع

البرنامج
الجهة

المنفذة
 عدد
الأيام

 عدد
الساعات
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المستهدفة

المستفيدون
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المستفيدون
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المستفيدين

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

minutes craft 5 مسار التصميم

الحوكمة والاستدامة

minutes craft 5 مسار إعادة التدوير

minutes craft 5 - مسار التصوير

دورة كتابة التقارير والمراسلات الإدارية

لغة البايثون

دورة مهارات التعامل مع الأزمات والكوارث

التربية الإيجابية للأبناء

اللقاء التوعوي بعنوان الصيف وجائحة كورونا وصايا وتنبيهات

المدخل إلى الأنظمة

الامن السيبراني للجميع: برنامج توعوي للتصدي للهجمات السيبرانية

بناء الثقة بالنفس للأجيال

التخطيط المالي الشخصي

مهارات تطوير العمل الإداري

مسابقة ابتكار

تصميم الكمامات للمجتمع

15

1

15

15

2

18

1

1

1

1

1

1

1

2

24

2

20

20

6

36

2

2

2

3

3

2

1.5

6

08/06/2020

09/06/2020

10/06/2020

10/06/2020

13/06/2020

14/06/2020

14/06/2020

16/06/2020

18/06/2020

21/06/2020

29/06/2020

05/07/2020

07/07/2020

11/07/2020

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع نساء

مجتمع

مجتمع نساء

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع نساء

مجتمع

مجتمع نساء

مجتمع

مجتمع

456

210

456

456

0

11

0

247

500

100

1903

0

485

0

300

7356

908

110

908

908

18

39

150

174

320

100

3430

55

832

12

200

3644

1364

320

1364

1364

18

50

150

421

820

200

5333

55

1317

12

500

11000

نادي الطب للطالبات- كلية الطب

مركز حوكمة الشركات

نادي الطب للطالبات - كلية الطب

نادي الطب للطالبات- كلية الطب

عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر

كلية علوم الحاسب الآلي

عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر

الجمعية السعودية العلمية للمعلم جسم

وحدة التوعية الفكرية

وحدة الأنشطة التوعوية والثقافية في كلية 
الشريعة

وحدة أمن المعلومات و الأمن السيبراني

عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر

كلية العلوم - شطر الطالبات

عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر

مركز الموهبة والإبداع  وريادة الأعمال

كلية الهندسة
خلال فترة المشروع

تثقيف
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المستفيدون
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33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

أدوات البحث العلمي

الصورة الذهنية وتعزيز الانتماء

اختيار التخصص الجامعي وتحديد المسار المهني

إدارة الحسابات المؤسساتية على تويتر

دور العلاقات العامة في إدارة الازمات

ملتقى عمادة القبول والتسجيل ومعرض القبول الإلكتروني

المعسكر التدريبي الافتراضي للابتكار وريادة الأعمال

إعلام ريادة الأعمال

خريطة طريق لإدارة مخاطر المشروعات الصغيرة

إدارة الوقت في الأزمات

الوسائل التعليمية لذوي الإعاقة

نموذج التدخل المبكر في المنزل

كيف تكتب خطتك الشخصية؟

مهارات المدرب الناجح

مهارات التدريس الفعال

المسابقة الوطنية التوعوية الإلكترونية لتعزيز الولاء والانتماء الوطني

المحطات النووية و الاستخدامات السلمية فى مجال الطاقة

 مسابقة الخط العربي

1

1

1

1

1

1

5

1

1

1

1

1

1

2

1

30

1

2

2

2.5

1.5

1.5

2

10

2

2

3

2

2

2

6

2

720

2

12/07/2020

13/07/2020

13/07/2020

19/07/2020

21/07/2020

12/07/2020

18/07/2020

18/08/2020

05/08/2020

12/07/2020

13/07/2020

15/07/2020

15/07/2020

27/06/2020

28/06/2020

02/08/2020

14/08/2020

طلاب وطالبات

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع نساء

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع

مجتمع نساء

مجتمع

مجتمع

مجتمع

300

700

70

373

1592

163

397

700

1

0

86

111

445

5022

0

200

189

131

551

1064

170

749

2852

516

824

1080

6

416

214

168

1498

322

43

350

111

49

851

1764

240

1122

4444

679

1221

1780

7

416

300

279

1943

5344

43

550

300

180

الجمعية السعودية العلمية للمعلم جسم

الإدارة العامه للإعلام والعلاقات

وحدة الأنشطة التوعوية والثقافية في كلية 
الشريعة

الإداره العامه للإعلام والعلاقات

الإداره العامه للإعلام والعلاقات

عمادة القبول والتسجيل

مركز الموهبة والإبداع و ريادة الأعمال

الإداره العامه للإعلام والعلاقات

كلية المجتمع للبنات أبها

كلية العلوم

مركز الأشخاص ذوي الإعاقة

مركز الأشخاص ذوي الإعاقة

كلية العلوم

عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر

عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر

وحدة التوعية الفكرية

وحدة خدمة المجتمع بكلية العلوم

2020/06/22 إلى 2020/09/09عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر
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